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Bildungsdepartement

Berufs- und Weiterbildungszentrum 
Toggenburg 



Beurteilung Schnupperlehre


[bookmark: Text2]Name / Vorname	     	
Erkundeter Beruf	     	
Betrieb	     	
Name Ausbildner/in	     	
Schnupperlehre (Datum/Dauer)	     	bis      		Tage      
Schnupperlehre (Arbeitszeit)	     	Uhr bis      	Uhr
Schnupperlehrdauer	     	bis      		Tage      

Das ausgefüllte Formular wurde mit der/dem Schnupperlernenden (bitte ankreuzen)
|_| besprochen			|_| nicht besprochen 

Beobachten – Beurteilen – Besprechen
Zu einer erfolgreichen Schnupperlehre gehört es, dass die Lernenden aus den gemachten Erlebnissen lernen können. Dazu brauchen sie Ihre berufliche Erfahrung - Ihre Beurteilung. Bitte nehmen Sie sich kurz Zeit und füllen diesen Beobachtungsbogen aus. Er ist die Grundlage für die Weiterarbeit in der schulischen Berufswahl. Vielleicht können Sie ihn auch als Grundlage für ein abschliessendes Gespräch verwenden. Haben Sie eigene Unterlagen, die Sie verwenden, dann wären wir um eine Kopie froh. 
	
	
	
	sehr gut
	
	gut
	
	genügend
	
	mangelhaft
	
	ungenügend

	1.
	Was hatten Sie für einen ersten Eindruck?
	
	[bookmark: Kontrollkästchen1]|_|
	
	|_|
	
	|_|
	
	|_|
	
	|_|

	
	(äussere Erscheinung und Auftreten)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	Wie erfasst und begreift er/sie die Aufgabe?
	
	|_|
	
	|_|
	
	|_|
	
	|_|
	
	|_|

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	Wie packt er/sie die Aufgaben an? (Einsatz)
	
	|_|
	
	|_|
	
	|_|
	
	|_|
	
	|_|

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	Wie führt er/sie die Aufgaben durch?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	a) Sorgfalt
	
	|_|
	
	|_|
	
	|_|
	
	|_|
	
	|_|

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	b) Arbeitstempo
	
	|_|
	
	|_|
	
	|_|
	
	|_|
	
	|_|

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	c) Ausdauer
	
	|_|
	
	|_|
	
	|_|
	
	|_|
	
	|_|

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	d) Fertigkeit und Handgeschick
	
	|_|
	
	|_|
	
	|_|
	
	|_|
	
	|_|

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.
	Wie sind Sauberkeit und Ordnung am Arbeitsplatz?
	
	|_|
	
	|_|
	
	|_|
	
	|_|
	
	|_|

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6. 
	Wie schätzen Sie seine/ihre Persönlichkeit ein?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	a) Benehmen, Anstand (Freundlichkeit)
	
	|_|
	
	|_|
	
	|_|
	
	|_|
	
	|_|

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	b) Kontaktfähigkeit, Offenheit
	
	|_|
	
	|_|
	
	|_|
	
	|_|
	
	|_|

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	c) Umgang im Team, Hilfsbereitschaft
	
	|_|
	
	|_|
	
	|_|
	
	|_|
	
	|_|

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	d) Selbständigkeit
	
	|_|
	
	|_|
	
	|_|
	
	|_|
	
	|_|

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	e) Selbstsicherheit, Selbstvertrauen
	
	|_|
	
	|_|
	
	|_|
	
	|_|
	
	|_|

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



	
	
	
	sehr gut
	
	gut
	
	genügend
	
	mangelhaft
	
	ungenügend

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	f) Zuverlässigkeit und Pünktlichkeit
	
	|_|
	
	|_|
	
	|_|
	
	|_|
	
	|_|

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	g) Aufmerksamkeit und Konzentration
	
	|_|
	
	|_|
	
	|_|
	
	|_|
	
	|_|

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7. 
	Wie ist sein/ihr Interesse am Beruf?
	
	|_|
	
	|_|
	
	|_|
	
	|_|
	
	|_|

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8.
	Wie schätzen Sie die Eignung für diesen Beruf ein?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	a) körperliche Eignung
	
	|_|
	
	|_|
	
	|_|
	
	|_|
	
	|_|

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	b) intellektuelle Eignung
	
	|_|
	
	|_|
	
	|_|
	
	|_|
	
	|_|

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	c) charakterliche Eignung
	
	|_|
	
	|_|
	
	|_|
	
	|_|
	
	|_|

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	




9. 	Was ist Ihnen bei der/dem Schnupperlernenden positives aufgefallen? 
     	
	
	


10. 	Abschliessender Kommentar der Betreuungsperson: 
     	
	
	


11. Haben Sie dem/der Schnupperlernenden eine Lehrstelle angeboten?
|_| Ja		|_| Nein
Können Sie das “Nein” begründen?	
     	
	
	

Danke!
Für unsere Weiterarbeit im Berufswahlunterricht sind wir dringend auf Beobachtungen und Auskünfte aus der Berufswelt angewiesen. Deshalb bedanken wir uns herzlich, dass Sie Schnupperlernende aufnehmen und sich die Zeit genommen haben, diesen Beobachtungsbogen auszufüllen.
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