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Der neue Schullehrplan

Liebe Lernende
Lieber Lernender

Im folgenden Schullehrplan sind die Ziele definiert, welche Sie im allgemein
bildenden Unterricht (kurz ABU) wahrend lhrer Lehrzeit erreichen sollten.

Der vorliegende Schullehrplan soll Transparenz schaffen und Ihnen die Arbeit
an einem Thema und die Vorbereitung auf die Lehrabschlussprifung erleich-
tern.

Im ABU stehen nicht Sie als Berufsfrau oder Berufsmann im Vordergrund,
sondern Sie als Privatperson, Sie als Staatsbirgerin/Staatsbilrger der
Schweiz, Sie als Wirtschaftsteilnehmerin/Wirtschaftsteilnehmer, Sie als
Erdenbulrgerin/ErdenbUrger.

Wie schlitze ich mich vor Verschuldung? Soll die Schweiz der EU beitreten?
Stimmt es, dass Vertrdge auch mdndlich gliltig sein kénnen? Was geht mich
der Klimawandel an? Dies sind Beispiele von Fragen, mit welchen Sie sich
im ABU befassen.

Der Inhalt des Schullehrplans im ABU leitet sich ab aus lhrer personlichen
Entwicklung vom Jugendlichen zum Erwachsenen und aus verschiedenen
Fragen des gesellschaftlichen Wandels. Der allgemein bildende Unterricht
bietet lhnen Orientierung fir Ihre aktuelle Lebenssituation und bereitet Sie
unter vielfaltigen Gesichtspunkten auf Ihre Selbststandigkeit vor.

Die meisten Berufsfachschulen des Kantons St.Gallen waren an der Umset-
zung des eidgendssischen Rahmenlehrplans und somit am Prozess der
Erstellung dieses Lehrplans beteiligt. Vor uns liegt das Ergebnis einer guten
Zusammenarbeit innerhalb des ABU Teams des Kantons.

Mit der Entwicklung des Schullehrplanes verbinden wir die Hoffnung und
Erwartung, den Lernenden einen zeitgemassen, aktuellen und férdernden
Unterricht vermitteln zu kénnen. Sinnvolle Lehrplane und Lehrmittel sind
Grundvoraussetzung fir nachhaltigen und wirksamen Unterricht — die
Lehrpersonen als pragende Personlichkeiten der Schllssel zum Erfolg!

Wir wiinschen lhnen eine erfolgreiche Lehrzeit.
BERUFS- UND

WEITERBILDUNGSZENTRUM
TOGGENBURG

Fredy Huber
Rektor
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Hinweise

Den Schullehrplan richtig lesen und verstehen

Im Allgemeinbildenden Unterricht lernen Sie grundlegende Kompetenzen kennen und eignen sich Wissen

an, das lhnen im Alltag von Nutzen ist.

Nachfolgend einige Erklarungen zum Konzept des vorliegenden Schullehrplans:

1. Lernbereiche

Jedes Thema des Schullehrplans ist aufgeteilt in die
zwei Lernbereiche «Sprache und Kommunikation» und
«Gesellschaft». Im Unterricht werden beide Lernbe-
reiche vernetzt unterrichtet. In den Semesterzeugnissen

Lehrjahr

Leitidee

werden werden sie jedoch einzeln benotet.

2. Aufbau des Schullehrplans

In Ihrer drei- oder vierjéghrigen Grundbildung bearbeiten

Sie folgende Themen:

Thema 1:
Thema 2:
Thema 3:
Thema 4:
Thema b:
Thema 6:
Thema 7:
Thema 8:
Thema 9:

Personlichkeit und Lehrbeginn
Geld und Konsum
Gemeinschaft und Staat

Risiko und Verantwortung
Schweiz und Welt

Beziehung und Zusammenleben
Arbeit und Markt

VA und Prasentation
Lehrabschluss und Zukunft

3. Qualifikationsverfahren

Im Qualifikationsverfahren am Schluss der Grund-

bildung weisen Sie nach, dass Sie die Ziele des

Schullehrplans erreicht haben. Es gliedert sich in die

Teilbereiche:

Erfahrungsnoten, Vertiefungsarbeit und Schluss-

prufung. Jeder Teilbereich wird zu je einem
Drittel verrechnet. Zusammen ergeben sie in
Ihrem Fahigkeitszeugnis die Abschlussnote des
Allgemeinbildenden Unterrichts.

Der Zeitrahmen

durchschnittlich
3 Lektionen an,

Thema zur VerfU-
gung steht.

gibt in Wochen mit

wie viel Zeit flr ein

3- oder 4-jahrige
Grundbildung

4 3-jdhrige Grundbildung

Die Leitidee begriindet das
Thema. Sie zeigt lhnen in
klaren Aussagen, was Sie
bei diesem Thema ver-

bindlich behandeln und
Thema-Nummer warum Sie es behandeln.
und
Thema
1! hr
Thema 1: Iichkeit und Lehrbeginn
Leitidee

Sie stehen am Anfang eines neuen Lgbensabschnittes. Deshalb ist es
wertvoll, wenn Sie sich mit Ihrer nglien Rolle auseinandersetzen

In Ihrer neuen Rolle ist der UmggAg mit verschiedensten Mitmenschen
wichtig. Die von der Gesellschaft festgelegten Regeln und Verhaltens-
normen helfen in privaterwig beruflichen Situationen. Eine angemessene
mindliche Kommunik4 htert das Zusammenleben und -arbeiten

Viele Regeln sind auch geSetzich festgeschrieben. Es ist deshalb sinnvoll,
dass Sie sich mit den Grundzlgen der Schweizerischen Rechtsordnung und
dem Umgang mit den wichtigsten Gesetzbiichern vertraut machen. In
diesem Zusammenhang lernen Sie lhre gesetzlichen Rechte und Pflichten
im privat-, straf- und staatsrechtlichen Bereich kennen. Dazu werden Sie in
die Bearbeitung von Rechtsféllen eingefiihrt.

In Ihrer Rolle als Berufslernende haben Sie Verantwortung ibernommen
Indem Sie Ihren Lehrvertrag und die gesetzlichen Grundlagen dazu studie-
ren, werden Sie sich Ihrer Rechte und Pflichten bewusst.

Das Erreichen der Leistungsziele kann fiir einige von lhnen zum Problem
werden. Geeignete Arbeits- und Lerntechniken wie Zusammenfassen,
Notizen- und Strukturenerstellen helfen Ihnen, die Zeit und Arbeit zu planen
Diese Techniken missen fir einen erfolgreichen Lehrabschluss immer
wieder angewendet werden.

Zeitrahmen:

12 Wochen total
9 JAlaghen obligatorisch
B falkultativ

6 3-jahrige Grundbildung 1. Lehrjahr

Sie kénnen
Anweisungen

konkrete Anweisungen und Auftrige
verstehen.

Geschaftsbrief

mit dem Computer einen Klar struk-
turierten, fehlerfreien Geschéftsbrief in
passendem Stil formulieren.

Gesetzestexte

2u einfachen alltaglichen Rechtsfallen
die passenden Gesetzestexte finden
und die Rechtsfolgen ableiten.

2ur Bearbeitung einfacher Rechtsfalle
eine Klare Strategie anwenden

Gesprach, Diskussion

sich aktiv an Gesprachen und Diskus-
sionen beteiligen, den eigenen Stand-
punkt begriinden und zu Aussagen
anderer Stellung nehmen.

bei beruflichen oder persénlichen
Interessenkonflikten und Auffassungs-
unterschieden mit einer passenden
Strategie eine Lésung anstreben.

Zusammenfassung
einfach und kurz von perséniichen
Erfahrungen, Ereignissen und Aktivi-
taten berichten.

von Attikeln oder Beitrégen eine
Zusammenfassung schreiben und
verstehen.

aus Notizen einen zusammenhén-
genden Text verfassen
Informationen aus verschiedenen
Quellen wiedergeben und wichtige
Punkte hervorheben.

Normative Sprachkompetenz

die Gross- und Kleinschreibung der
Anredepronomen in Geschaftsbriefen
korrekt anwenden

die direkte Rede in alltéglichen Sétzen
in die indirekte Rede korrekt umformen

Lern- und Arbeitstechnik

ein tiberschaubares Thema, einen kil
zeren Text und den Lemstoff in Form
eines einfachen Mindmaps darstellen.



Lernbereich «Sprache und
Kommunikation»

Ziele und Kompetenzen:
Sprachliche Fertigkeiten werden
gelbt und gefestigt. Sie eignen
sich verschiedene Sprach- und
Methodenkompetenzen an. Dabei
setzen Sie sich auch mit der

Selbst- und Sozialkompetenz aus-
einander.

Okologie Kultur

Aspekte | Ethik V

mera Persénlichkeit und Lehrbeginn

Inhalte  Einfiihrui Berufslehre, Lehrvertrag

rm und
en Lehrvertrages.

—
g in den ABA
Sie versteReg den Aufbéu des Allgemein-

bildenden Untel S.

Sie analysieren Inhalt,
Bedeutung Ihres ei
Sie kénnen im Schullehrplan (SLP) und in
weiteren Schulreglementen nach-
schlagen.

den Aufbau rechtlicher
der Berufslehre und die

Sie versteh:

bildung zu tun haben.

Umgang in meinem
Beziehungsfeld Sie I6sen einfache Rechtsfalle zu den
Rechten und Pflichten der Lernenden

Sie setzen sich mit der eigga€n Identitat

Wirtschaft

Sie konnen.../Sie

1. die Bedeutung des Begriffs
2,

3.

IS

. funf Grundrechte aus der BV

Lernbereich «Gesellschaft»

Inhalte, Ziele und Aspekte

Die Ziele nehmen Bezug auf die farbig
gekennzeichneten Aspekte. Jeder Aspekt
entspricht einem Blickwinkel, unter

dem die personliche, berufliche und
gesellschaftliche Realitdt in den Themen
bearbeitet wird. Pro Thema behandeln Sie
mindestens drei Aspekte,vertieft.

Politik Technologie

Grundwissen

Identitét.

die Bedeutung des Begriffs
Sozialisation.

die Bedeutung des Begriffs

nennen, die Werthaltungen

rDas Grundwissen bildet fir Sie das «grund-
legende Wissen». Dieses Wissen missen Sie
Ethik. beherrschen. Es ist flr das weitere, vertiefte
Verstandnis der Inhalte des entsprechenden

ind Berufsbildner. 2
und Sozialisation auseipafider. O receioeben Themas notwendig.
T 5. den Begriff Moral definieren
Sie analysiegefl Thr Beziehungsfeld zu 6. den Unterschied zwischen
e offartiher nd pritem
[ident/S¥% ]

7. drei wichtige Rechtsgrundsatze
Tebetirteilen eigene und fremde nennen.
Verhaltensweisen und deren Auswir-
8. die fiinf Teile des ZGB aufzahlen

kungen auf das Zusammenleben.
Ident/S

Einfiihrung in Recht und Ethik

Sie verstehen Werthaltungen, insbeson-
dere jene anhand der Grundrechte aus
der Bundesverfassung.

[Estik] [Reche] Gesellschaft
Aktualitat: politische, wirtschaftliche
und kulturelle Ereignisse

Sie skizzieren die Einteilung, die
Gliederung und den Aufbau der Rechts-

ordnung. Grundlagen des Jugendstrafrechts

Ursachen, Formen und Auswirkungen

©

. die gesetzlichen Grundlagen

. Rechte und Pflichten des

. die vollstandigen Begriffe zu

den Kiirzeln der folgenden
Gesetze BV, OR, ZGB, StGB,
ArG, SVG, BetmG, BBG, BiVo,
KKG notieren.

die Begriffe Rechtsfahigkeit,
Urteilsfahigkeit, Miindigkeit,
beschrénkte Handlungs-

i it und Handlungs-

fahigkeit erkiaren.

rFakultativ

fur die Berufsbildung aufzahlen.

Lernenden und des Berufs-

Sie ordnen einfache Rechtsfélle den
entsprechenden Teilen von ZGB und OR
2u.

Sie beurteilen mit Hilfe des Zivilgesetz-
buches einfache Rechtsfalle aus Ihrem
Alltag im Bereich des Personenrechts.

Ident/Soz.] [Recht]

der Jugendgewalt

Absichtserklarung fiir einen respekt-
vollen Umgang

bildners nennen.

Ethische Fragestellungen

Berufsbildung friher — heute
Standortbestimmung

Sprache und Kommunikation
Literarische Texte

Selbstportrét / Biografie
Lehrbetrieb vorstellen

Einfiihrung Mediothek
Grundkenntnisse Textverarbeitung
Arbeits- und Lerntechniken

3-jahrige Grundbildung 1. Lehrjahr

~

Ein Viertel bis ein Drittel der Unterrichtszeit
ist fUr freiwillige Inhalte reserviert. Hier setzen
Sie sich auch mit kulturellen Ereignissen oder
aktuellen politischen Themen auseinander.
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1. Lehrjahr

Thema 1: Personlichkeit und Lehrbeginn
Leitidee

Sie stehen am Anfang eines neuen Lebensabschnittes. Deshalb ist es
wertvoll, wenn Sie sich mit Ihrer neuen Rolle auseinandersetzen.

In Threr neuen Rolle ist der Umgang mit verschiedensten Mitmenschen
wichtig. Die von der Gesellschaft festgelegten Regeln und Verhaltens-
normen helfen in privaten wie beruflichen Situationen. Eine angemessene
mundliche Kommunikation erleichtert das Zusammenleben und -arbeiten.

Viele Regeln sind auch gesetzlich festgeschrieben. Es ist deshalb sinnvaoll,
dass Sie sich mit den Grundzlgen der Schweizerischen Rechtsordnung und
dem Umgang mit den wichtigsten Gesetzblchern vertraut machen. In
diesem Zusammenhang lernen Sie |hre gesetzlichen Rechte und Pflichten
im privat-, straf- und staatsrechtlichen Bereich kennen. Ausserdem werden
Sie in die Bearbeitung von Rechtsfallen eingeflhrt.

In Ihrer Rolle als Berufslernende haben Sie Verantwortung Gbernommen.
Indem Sie lhren Lehrvertrag und die gesetzlichen Grundlagen dazu studie-
ren, werden Sie sich |Ihrer Rechte und Pflichten bewusst.

Das Erreichen der Leistungsziele kann fir einige von lhnen zum Problem
werden. Geeignete Arbeits- und Lerntechniken wie Zusammenfassen,
Notizen- und Strukturenerstellen helfen lhnen, die Zeit und Arbeit zu planen.
Diese Techniken mussen flr einen erfolgreichen Lehrabschluss immer
wieder angewendet werden.

Zeitrahmen:

12 Wochen total
9 Wochen obligatorisch
3 Wochen fakultativ

6 3-jahrige Grundbildung 1. Lehrjahr

Sie kénnen...
Anweisungen

konkrete Anweisungen und Auftrage
verstehen.

Geschaftsbrief

mit dem Computer einen klar struk-
turierten, fehlerfreien Geschaftsbrief in
passendem Stil formulieren.

Gesetzestexte

zu einfachen alltaglichen Rechtsfallen
die passenden Gesetzestexte finden
und die Rechtsfolgen ableiten.

zur Bearbeitung einfacher Rechtsfalle
eine klare Strategie anwenden.

Gesprach, Diskussion

sich aktiv an Gesprachen und Diskus-
sionen beteiligen, den eigenen Stand-
punkt begrtinden und zu Aussagen
anderer Stellung nehmen.

bei beruflichen oder personlichen
Interessenkonflikten und Auffassungs-
unterschieden mit einer passenden
Strategie eine Losung anstreben.

Zusammenfassung

einfach und kurz von personlichen
Erfahrungen, Ereignissen und Aktivi-
taten berichten.

von Artikeln oder Beitragen eine
Zusammenfassung schreiben und
verstehen.

aus Notizen einen zusammenhan-
genden Text verfassen.

Informationen aus verschiedenen
Quellen wiedergeben und wichtige
Punkte hervorheben.

Normative Sprachkompetenz

die Gross- und Kleinschreibung der
Anredepronomen in Geschaftsbriefen
korrekt anwenden.

in direkter Rede formulierte Satze in die
indirekte Rede Ubertragen.

Lern- und Arbeitstechnik

ein Uberschaubares Thema, einen kiir-
zeren Text und den Lernstoff in Form
eines einfachen Mindmaps darstellen.



Aspekte

Ethik

v

Okologie Kultur

Identitat

Recht
v

meme P@rsonlichkeit und Lehrbeginn

Inhalte

Einfliihrung in den ABU

Sie verstehen den Aufbau des
Allgemeinbildenden Unterrichts.

Sie kénnen im Schullehrplan (SLP) und
in Schulreglementen nachschlagen.

Umgang in meinem
Beziehungsfeld

Sie setzen sich mit der eigenen Identitat
und Sozialisation auseinander.

Sie analysieren lhr Beziehungsfeld zu
Beginn der Ausbildung.

Einfiihrung in Recht und Ethik

Sie verstehen Werthaltungen, insbeson-
dere jene der Grundrechte in der
Bundesverfassung.

Sie skizzieren die Einteilung, die
Gliederung und den Aufbau der Rechts-
ordnung.

Sie ordnen einfache Rechtsfélle den
entsprechenden Teilen von ZGB und OR
Zu.

Sie beurteilen mit Hilfe des Zivilgesetz-
buches einfache Rechtsfélle aus Ihrem
Alltag im Bereich des Personenrechts.

Berufslehre, Lehrvertrag

Sie analysieren Inhalt, Form und

Bedeutung lhres eigenen Lehrvertrages.

Sie kennen die rechtlichen Grundlagen
der Berufslehre und verstehen die
Bedeutung der Gesetze, die mit der
Ausbildung zu tun haben.

Sie I0sen einfache Rechtsfalle zu den
Rechten und Pflichten der Lernenden
und Berufsbildner.

Gesellschaft

Aktualitat: politische, wirtschaftliche
und kulturelle Ereignisse

Grundlagen des Jugendstrafrechts

Ursachen, Formen und Auswirkungen
der Jugendgewalt

Absichtserklarung fir einen respekt-
vollen Umgang

Reflektion eigener und fremder
Verhaltensweisen

Ethische Fragestellungen

Berufsbildung friiher — heute
Standortbestimmung

Sprache und Kommunikation
Literarische Texte

Selbstportrat / Biografie
Lehrbetrieb vorstellen

Einfihrung Mediothek
Grundkenntnisse Textverarbeitung

Arbeits- und Lerntechniken

Sozialisation' Wirtschaft Politik

Technologie

Sie kénnen..../Sie kennen...
1.

die Bedeutung des Begriffs
Identitét.

. die Bedeutung des Begriffs

Sozialisation.

. die Bedeutung des Begriffs

Ethik.

. finf Grundrechte aus der BV

nennen, die \Werthaltungen
wiedergeben.

5. den Begriff Moral definieren.

6. den Unterschied zwischen

offentlichem und privatem
Recht.

. drei wichtige Rechtsgrundsatze

nennen.

8. die funf Teile des ZGB aufzahlen.

9. die vollstandigen Begriffe zu

3-jahrige Grundbildung

den Kurzeln der folgenden
Rechtserlasse BV, OR, ZGB, StGB,
ArG, SVG, BetmG, BBG, BBY,
KKG notieren.

. die Begriffe Rechtsféhigkeit,

Urteilstéhigkeit, Miindigkeit,
beschrédnkte Handlungs-
unféhigkeit und Handlungs-
féhigkeit erklaren.

. die gesetzlichen Grundlagen

flr die Berufsbildung aufzahlen.

. Rechte und Pflichten des

Lernenden und des Berufs-
bildners nennen.

1. Lehrjahr
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1. Lehrjahr

Thema 2: Geld und Konsum
Leitidee

Mit dem Eintritt in die berufliche Grundbildung verédndern Sie vermutlich Ihr
Verhalten in der Freizeit. Mit zunehmendem Alter werden auch |hre Bedurf-
nisse und Winsche grosser. Sie entscheiden dartber, woflr Sie Ihren Lohn
ausgeben wollen und kénnen. Als Konsumenten tragen Sie Verantwortung
gegenuber lhren Mitmenschen und der Umwelt.

Das Geld flr grossere Anschaffungen missen Sie zuerst sparen und
sinnvoll anlegen. Die Erflllung grosserer Wiinsche birgt aber auch die
Gefahr, dass man die Ausgaben nicht mehr unter Kontrolle hat. Viele junge
Menschen kdnnen den verlockenden Angeboten nur schwer widerstehen.
«Konsum auf Pump» wird immer mehr zur Norm, weil finanzieller Erfolg in
der Gesellschaft hohes Ansehen geniesst und teure Statussymbole Uber
Kredite im Handumdrehen erhaltlich sind.

Viele Winsche konnen Sie sich mit dem Abschluss eines Kauf- oder
Leasingvertrages erflllen. Deshalb lernen Sie die wichtigsten gesetzlichen
Bestimmungen kennen, die lhnen im Umgang mit Kauf- und Leasingvertra-
gen helfen.

Sie erkennen |hre verschiedenen Rollen im Wirtschaftsgeflige und befassen
sich mit den volkswirtschaftlichen Grundlagen.

Vortrédge und Prasentationen gehoren zu Berufsausbildung und Schule. Dies
muss auch immer wieder gelbt werden.

nist; sie zu erfullen.
(! s Vit dem db PrivatKredit - schnell und
; unkompliziert.
Sprechen Sie jetzt mit uns.

T kel

Zeitrahmen:

14 Wochen total
10 Wochen obligatorisch
4 Wochen fakultativ

8 3-jdhrige Grundbildung 1. Lehrjahr

Sie kénnen...
Beschwerde

Inhalt und Form lhrer Aussagen und
Mitteilungen variieren und damit auf
bestimmte Adressaten und Situationen
eingehen.

auf Stérungen im Ablauf eines Kauf-
vertrages in mundlicher und schrift-
licher Form angepasst reagieren.

Gesetzestexte

zu einfachen alltaglichen Rechtsféllen
die passenden Gesetzestexte finden
und die Rechtsfolgen ableiten.

in alltéglichen Vertragen im privaten
oder beruflichen Bereich die Haupt-
punkte verstehen.

Prasentation

klar strukturierte Vortrage und
Prasentationen aus Ihrem beruflichen
und schulischen Umfeld inhaltlich
verstehen.

ein kurzes Thema strukturiert und
verstandlich vortragen und mit ein-
fachen optischen Hilfsmitteln unter-
stutzen.

Normative Sprachkompetenz

mit Hilfe der wichtigsten Satzteile
vollstdndige Satze bilden und diese
umstellen.

sich mit einem ausreichend grossen
Wortschatz Uber die meisten
Themen in lhrem personlichen,
beruflichen und schulischen Umfeld
aussern.



Identitat

Sozialisati& Wirtscha&

Aspekte | Ethik Okologi Politik Technologie

e Kultur Recht
v v

mema Geld und Konsum

Inhalte Bediirfnisse und ihre Folgen Zusammenhiange im

Sie analysieren und bewerten das
Konsum- und Freizeitverhalten von
Jugendlichen und Erwachsenen nach
okonomischen und 6kologischen
Gesichtspunkten.

[ irtschaft | [Ident/Soz.] [ Gkologie |

Umgang mit Geld

Anhand Ihres Konsum- und Freizeitver-
haltens und |hrer BedUrfnisse erstellen
Sie ein Budget.

Sie untersuchen Ursachen der privaten
Verschuldung und zeigen Wege auf, um
eine Verschuldung zu vermeiden.

Sie vergleichen die Debit- und Kreditkar-
ten und kennen deren Einsatz im Alltag.

Kauf- und Leasingvertrag

Sie beschreiben die wichtigsten Punkte
der allgemeinen Vertragslehre.

Sie kennen in konkreten Fallen Rechte
und Pflichten beim Kaufvertrag.

Sie vergleichen und beurteilen An-
schaffungen mittels Barkauf, Kreditkauf
und Leasing.

Sie wenden rechtliche Schritte bei
Storungen im Ablauf eines Kaufvertrages
korrekt an.

Wirtschaftskreislauf

Sie erklaren den erweiterten Wirtschafts-
kreislauf und lhre verschiedenen Rollen
als Wirtschaftsteilnehmer.

Sie beschreiben anhand eines konkreten
Beispiels die Bedeutung der Produktions-
faktoren Boden, Arbeit und Kapital.

Sie beschreiben die Preisbildung auf
dem Markt Gber Angebot und Nachfrage
an einfachen Beispielen.

Gesellschaft

Aktualitat: politische, wirtschaftliche
und kulturelle Ereignisse

Beeinflussung und Manipulation durch
Werbung

BIP und Volkseinkommen
Tourismus und Reisen
Okologie im Konsumverhalten
Recycling

Kaufsucht
Konsumentenschutz
Buchhaltung

Trends, Mode

Betreibung

Mobility

Sprache- und Kommunikation
Literarische Texte

Werbetexte verfassen

Sie kénnen .../ Sie kennen...

1. Grundbed(irfnis, Wahlbed(irfnis,
Individualbedtirfnis und Kollektiv-
bedlirfnis voneinander unter-
scheiden.

2. funf aktuelle Oko-Labels erkennen.

3. die Entstehung eines Vertrags
erklaren.

4. vier Vertragsformen nennen.

5. drei Vertragsarten mit Rlcktritts-
recht nennen.

6. das Vorgehen bei Lieferverzug und
die rechtlichen Mdglichkeiten bei
Zahlungsverzug aufzéhlen.

7. drei Forderungsmaoglichkeiten, die
ein Kaufer hat, wenn mangelhafte
Ware zugestellt wird, aufzahlen.

8. fur Debit- und Kreditkarten die
Unterschiede bezlglich Einsatz-
moglichkeiten und Funktionsweise
erklaren.

9. je einen Vor- und Nachteil des
Barkaufs, Kreditkaufs und Leasings
aufzahlen.

10. drei wesentliche Schutz-
bestimmungen des KKG.

11. den einfachen Wirtschaftskreislauf
aufzeichnen.

12. die Auswirkung von Verdnderungen
von Angebot und Nachfrage auf
den Preis erklaren.

3-jahrige Grundbildung 1. Lehrjahr 9



1. Lehrjahr

Thema 3: Gemeinschaft und Staat

Leitidee

Das gesellschaftliche Geflige, in dem wir leben, wird in wesentlichen
Bereichen durch den Staat strukturiert.

In unserem Alltag treffen Menschen aufeinander, die sich durch ihre Her-
kunft mit entsprechenden Traditionen oder durch ihre Lebensanschauungen
unterscheiden. Dies stellt uns immer wieder vor neue Herausforderungen.
Dabei ist es wichtig zu erkennen, dass die Bevdlkerung dem Staat die

Sie kénnen...

Gesprach, Diskussion

Struktur gibt. Argumente in eine Diskussion einbrin-
Sie entwickeln eine eigene Vorstellung, welche Mittel und Strategien von g:geug”ndeandere” Meinungen tolerant

den verschiedenen Akteuren zur Wahrung ihrer Interessen eingesetzt

werden. Die Medien mischen im Meinungsbildungsprozess mit. Kommentar, Leserbrief

Sie tragen Mitverantwortung fir das 6ffentliche Leben. Daher kennen Sie :

die Méalichkeit Kt Teilnah litischen Leb Si t zu einem aktuellen Thema Stellung
ie Méglichkeiten zur aktiven Teilnahme am politischen Leben. Sie setzen S TR UFE SEs e e REsE e

sich immer wieder mit aktuellen politischen Ereignissen auseinander und Kritikpunkte anfiihren.

unterscheiden dabei auch die wichtigsten Interessengruppen und die daraus

in einem Kommentar oder Leserbrief
entstehenden Spannungsfelder.

Ihren eigenen Standpunkt mit den
Viele Schriftsteller haben sich ebenfalls Gedanken Uber die Beziehung der wichtigsten Argumenten schriftlich
Menschen zu ihrer Heimat und ihrem Staat gemacht. Solche Texte regen rotm e,

zum Nachdenken an.

Leserbriefe sind ein beliebtes Mittel der politischen Meinungsausserung.
Vor allem bei aktuellen Ereignissen und Abstimmungsvorlagen ist es von
Vorteil, wenn Sie Ihren Standpunkt mit klaren Argumenten darlegen kénnen.

Zusammenfassung

die Hauptaussagen von Sendungen
Uber ein aktuelles Thema verstehen
und zusammenfassen.

Lern- und Arbeitstechnik

aus den gebrauchlichsten Informations-
quellen mit Hilfe klarer Suchstrategien
Informationen beschaffen und diese
kritisch beurteilen.

Quellen korrekt angeben.

Zeitrahmen:

11 Wochen total
8 Wochen obligatorisch
3 Wochen fakultativ

10 3-jshrige Grundbildung 1. Lehrjahr



Identitat

ht Sozialisati& Wirtschaft PoIitikV

vV

Okologie Technologie

Aspekte | Ethik g Kultur ¢ Rec

mema Gemeinschaft und Staat

Inhalte Gesellschaftliches Verstandnis

Sie thematisieren den Begriff Heimat
und setzen sich mit den Besonderheiten
|lhrer Heimat auseinander.

Sie erkennen die Bedeutung der Toleranz

gegenlber Menschen anderer Kulturen.

Staatliche Strukturen

Sie verschaffen sich einen Uberblick
Uber wichtige geografische und ge-
schichtliche Eckdaten der Schweiz.

Sie verstehen die Gewaltentrennung als
wichtigen Grundsatz einer Demokratie
und kennen wichtige Grundséatze der
schweizerischen Demokratie.

Sie verstehen die Bedeutung und
Entstehung der Bundesverfassung.

Sie wissen Bescheid Uber die Institu-
tionen auf Bundesebene in Bezug auf
Zusammensetzung, Wahlverfahren und
Aufgaben.

Sie verschaffen sich einen Uberblick
Uber das Parteienspektrum.

Verantwortung im Staat

Sie erklaren folgende Maoglichkeiten zur
aktiven Teilnahme am politischen Leben:
Stimm- und Wahlrecht, Initiative,
Referendum.

Sie setzen sich mit aktuellen politischen
Ereignissen auseinander und unterschei-
den dabei auch die wichtigsten Interes-
sengruppen und die daraus entstehen-
den Spannungsfelder.

Gesellschaft

Aktualitat: politische, wirtschaftliche
und kulturelle Ereignisse

Gesetzgebungsprozess — Verfassungs-
anderung

Regierungsformen
Ausrichtung der Bundesratsparteien

Einfluss von Interessengruppen auf die
Gesetzgebung

Macht der Medien - Manipulation
Einblrgerung/Integration
Verein

Politisches und gesellschaftliches
Spannungsfeld in der Wohngemeinde

Gemeinde prasentieren
Minderheiten, Randgruppen

Umgan mit fremdem Eigentum

Sprache- und Kommunikation
Wochen- oder Monatschronik
Bericht Uber aktuelles Ereignis
Klassenzeitung

Protokoll

Textinterpretation

3-jahrige Grundbildung

Sie kénnen ...
1. den Begriff «Staat» definieren.

2. den Zweck der Gewaltenteilung
erklaren.

3. die drei Gewalten auf Bundesebene
nennen.

4. den Begriff Demokratie erklaren.

5. Ziel, Sammelfrist und Anzahl
Unterschriften flr ein fakultatives
Referendum auf Bundesebene
nennen.

6. Ziel, Sammelfrist und Anzahl
Unterschriften flir eine Initiative auf
Bundesebene nennen.

7. die Begriffe Stimm- und Wahlrecht
unterscheiden.

8. die Zusammensetzung des Natio-
nal- und Standerates erklaren.

9. den Begriff Konkordanzdemokratie
erklaren.

10. Eckdaten der heutigen CH nennen.

11. drei Moglichkeiten zur aktiven
Teilnahme am politischen Leben
nennen.

12. die Namen der aktuellen Bundes-
rdte kennen und deren Partei-
zugehorigkeit nennen.

1.Lehrjahr 11



2. Lehrjahr

Thema 4: Risiko und Verantwortung
Leitidee

Sie sind verschiedenen Risiken und Gefahren ausgesetzt. Deshalb sprechen
wir heute auch von einer Risikogesellschaft. Sie erkennen diese Gefahren
und Ursachen, kénnen sich mit praventiven Massnahmen auseinander-
setzen und verantwortungsvoll mit verschiedenen Risiken umgehen.
Materielle Sicherheit, Solidaritat, Mit- und Eigenverantwortung sind zentrale
Themen. Formular, Fragebogen, Umfrage

Sie kénnen...

gebrauchliche Formulare und einfache
Fragebdgen ausfillen und darin auch
kurze, freie Angaben formulieren.

In der Schweiz verfligen wir Uber ein gut ausgebautes Sozialversicherungs-
netz. Ein Uberblick hilft Innen, seine Funktionsweise und damit verbundene
Probleme zu erkennen.

Zudem erleichtert Ihnen ein Basiswissen den Umgang mit Versicherungs-
gesellschaften und den Abschluss von entsprechenden Vertragen.

eine Umfrage zu einem vertrauten
Thema analysieren.

Unser Umgang mit der Umwelt nimmt einen immer wichtigeren Stellenwert Grafische Darstellungen

ein. Vor allem die Verschwendung unserer Ressourcen flhrt zu globalen die geldufigsten Arten von grafischen
Problemen. Im Unterricht sollen Sie dafir sensibilisiert und zu umweltbe- Darstellungen bezeichnen.

wusstem Handeln bewegt werden. einfachere grafische Darstellungen
Mit einer gesunden Lebensweise konnen Sie gesundheitliche Risiken lesen und Vermutungen Gber Ursachen
reduzieren. und Konsequenzen anstellen.

Verschiedenste Gefahren und Risiken werden statistisch erfasst und elifative SiiLldiuien g sarsislin.

grafisch dargestellt. Diese Statistiken und Grafiken sollen Sie klar inter- aus dem geordneten Zahlenmaterial
pretieren und treffend beschreiben kénnen. i Mlerstelidie Gl el
aus dem Zahlenmaterial einer ein-
fachen Statistik objektive Aussagen
machen und die wichtigsten Griinde
und Konsequenzen ableiten.

Normative Sprachkompetenz

Vergleichsformen des Adjektivs bilden
um Grafiken zu beschreiben.

Teilsatze sinnvoll verbinden, um
inhaltliche Beziehungen deutlich zu
machen.

Kommas weitgehend korrekt setzen.

Zeitrahmen:

14 Wochen total
10 Wochen obligatorisch
4 \Wochen fakultativ

12 3-jghrige Grundbildung 2. Lehrjahr



Identitat

Ethik Sozialisation' Wirtschaft Politik 9

“ ﬁkologiev KuItuv Rec

meme Risiko und Verantwortung

ht

4

Aspekte

Technologie 9

Inhalte Risiken und Gefahren Energie und Umwelt

Sie beurteilen Risiken und Gefahren,
denen Menschen ausgesetzt sind.

Sie unterscheiden versicherbare und
nicht versicherbare Risiken.

Sie erkennen Ursachen und Folgen von
Verkehrsunfallen.

Sie leiten Konsequenzen flr das eigene
Verhalten ab.

Versicherungen

Sie verstehen den Aufbau des Drei-
saulenprinzips.

Sie kennen die wichtigsten Leistungen
der staatlichen Sozialversicherungen, der
beruflichen und privaten Vorsorge.

Sie verstehen das Finanzierungsmodell
der AHV, die damit verbundenen
Probleme und diskutieren Losungs-
ansatze.

Sie sind in der Lage, die wichtigsten
Leistungen der Unfall- und Krankenver-
sicherung zu umschreiben und eine flr
Sie notwendige und glnstige Kranken-
versicherung abzuschliessen.

Sie erklaren Sinn und Zweck von Sach-
und Haftpflichtversicherungen.

Gesundheit

Sie setzen sich mit Moglichkeiten einer
gesunden Lebensweise und praventiven
Massnahmen auseinander.

Sie unterscheiden zwischen erneuer-
baren und nicht erneuerbaren Energie-
tragern und beschreiben deren wesent-
liche Vor- und Nachteile.

Sie formulieren lhren personlichen
Beitrag zu umweltbewusstem Handeln
anhand konkreter Beispiele.

Gesellschaft

Aktualitdt: politische, wirtschaftliche
und kulturelle Ereignisse

weitere Personen-, Sach- und Ver-
mogensversicherungen

Kostenspirale Gesundheitswesen
Ursachen und Folgen von Sucht

Folgen von falscher Ernahrung und
Bewegungsmangel

Radioaktive Abfélle und Kernkraftwerke
Wasser und Wasserkraftwerke
Elektrosmog und Mobilitat

Umgang mit Sterben und Tod
Sterbehilfe, Organspende und Suizid
Gen- und Biotechnologie

Zivil- und Strafprozess

erneuerbare Energiequellen
Problematik fossiler Energietrager

wichtige Versicherungen nach der
Lehre

Sprache- und Kommunikation
Literarische Texte
Unfallprotokoll

Gebrauchsanweisung

Sie kénnen ...
1. das Solidaritédtsprinzip erklaren.

2. das Dreisadulenprinzip mit einem
Schema erklaren.

3. vier wichtige Leistungen, die
durch die Grundversicherung der
Krankenkasse nach KVG gedeckt
sind, aufzahlen.

4. drei Moglichkeiten, die eine
Pramienreduktion bei der Kranken-
kasse bewirken, nennen.

5. zwei wichtige Leistungen der
Unfallversicherung nennen.

. den Begriff Haftung erklaren.
. das Bonus-Malus-System erklaren.

. den Begriff Regress erklaren.

© 00 N O

. die folgenden Abkulrzungen aus
dem Versicherungswesen be-
nennen: ALV/BU/AHV/NBU/
BVG/EO/IV/KVG.

10. finf erneuerbare Energiequellen
nennen.

11. mittels einer Skizze die Entstehung
des Treibhauseffekts erklaren.

3-jahrige Grundbildung 2. Lehrjahr 13



2. Lehrjahr

Thema 5: Schweiz und Welt
Leitidee

Die Schweiz ist ein neutraler und souverdner Staat mit besonderer humani-
tarer Tradition. Sie ist ein Teil Europas, aber auch der Welt. Sowohl im

wirtschaftlichen, sozialen, politischen als auch 6kologischen Bereich ist die
Schweiz eng mit der internationalen Staatengemeinschaft verbunden und o
auf eine Zusammenarbeit angewiesen. Sie kdnnen....

. L . . o Erorterung

D|§ Schweiz liegt im Herzen I%uropas gnd ist somit m|t der Eur"opa.lsch.en. auf eine Wertfrage eine ausfiihrliche
Union verflochten. Zum Verstandnis dieser gegenseitigen Abhéngigkeit sind und gut begriindete Antwort geben.
Kenntnisse Uber die Entwicklung der EU, ihrer Institutionen und der ver-

. . . L Pro und Kontra zu einem aktuellen
schiedenen Abkommen mit der Schweiz unerlasslich.

Thema abwagen und eine begriindete

Die Schweiz ist Mitglied der Vereinten Nationen. Die UNO stellt sich Entscheidung fallen.

globalen Herausforderungen und sucht nach Lésungen. die eigene Meinung differenziert in ein
) ) - . . Sachthema einbringen.

Die weltweit unterschiedliche Verteilung des Wohlstandes flhrt zu Unge-

rechtigkeiten und Spannungen. Diese wirken sich auf die Schweiz und Ihr Zusammenfassung

personliches Umfeld aus. Artikel und Beitrdge zu Themen von

personlichem und allgemeinem Inte-
resse aus verschiedenen Quellen und
Medien schriftlich zusammenfassen
und verstehen.

Die Schweiz kann 6kologische Probleme nicht alleine 16sen. Nur mit interna-
tionaler Zusammenarbeit ist es moglich, unsere Okosysteme nachhaltig zu
schltzen. Sie erkennen, dass der Schutz unserer natlrlichen Umwelt lokal
und global erfolgen muss.

Lern- und Arbeitstechnik

Die internationale Zusammenarbeit der einzelnen Staaten befindet sich
in stetem Wandel. Durch das Lesen verschiedener aktueller Texte wird die Argumentationsstrategien in mund-
Komplexitat dieses Themas ersichtlich. Dies ermoglicht Ihnen, lhren
eigenen Standpunkt begrindet darzulegen.

licher und schriftlicher Form anwenden.

Zeitrahmen:

11 Wochen total
8 Wochen obligatorisch
3 Wochen fakultativ

14 3-jdhrige Grundbildung 2. Lehrjahr



Aspekte

Thema

Inhalte

Ethik

v

Schweiz und Welt

ﬁkologiev KuItuv Recht

Identitat

Sozialisation Wirtschaft' Politik ’

Die Beziehungen Schweiz -
Ausland

Sie kennen die Grundséatze, Aufgaben
und Ziele der schweizerischen Aussen-

politik.

Sie erklaren die humanitére Tradition der
Schweiz an einem Beispiel.

Die Schweiz im europaischen
Umfeld

Sie kennen die Entstehungsgeschichte,
Entwicklung und Ziele der EU.

Sie erkennen die wirtschaftliche
Bedeutung der EU fir die Schweiz.

UNO
Sie kennen die Entstehungsgeschichte

und Entwicklung der UNO.

Sie beschreiben die wichtigsten
Institutionen der UNO.

Sie zeigen anhand eines aktuellen
Ereignisses den Einfluss der UNO auf.

Migration

Sie kennen politische, wirtschaftliche
und 6kologische Ursachen der Migration.
[ Politik | [ Wirtschaft | [ Okologie |

Sie beschreiben die Folgen der Migration
im Herkunfts- und im Zielland der
Migranten und beurteilen mogliche
Lésungen.

[ Ethik | [ Politik | [ Wirtschaft |

Nachhaltige Umweltpolitik

Sie zeigen Ursachen, Zusammenhange
und Folgen von 6kologischen Verande-
rungen auf.

Sie begrlinden, weshalb 6kologische
Probleme nur in internationaler Zusam-
menarbeit geldst werden kdnnen.

[ Politik | [ Wirtschatt | [ Gkologie |

Gesellschaft

Aktualitat: politische, wirtschaftliche
und kulturelle Ereignisse

Asylpolitik
Menschenrechte

Bedeutung der multinationalen Unter-
nehmen

Mittel der Entwicklungszusammen-
arbeit, z.B. Mikro-Finance, Fair Trade,
OECD, WTO, Weltbank

Abholzung, Ubernutzung der Welt-
meere, Kampf um das Wasser

Nord-Sud-Gefalle

Neutralitat

Sicherheitspolitik

Krisenregionen

Dossiers der Bilateralen Vertrage

verschiedene Formen der Entwick-
lungshilfe

Nichtregierungsorganisationen

Sprache- und Kommunikation

Literarische Texte

Sie kénnen ...
1. das Hauptziel der EU nennen.

2. den Zweck der Bilateralen
Vertrdage zwischen der Schweiz
und der EU erklaren.

3. vier wichtige Ziele der UNO
aufzahlen.

4. die Funktion des Sicherheitsrates
erklaren.

5. vier Auswirkungen der globalen
Klimaerwarmung nennen.

6. die Auswirkung des Ozonlochs
beschreiben.

7. die Grundidee des Verucsacher—
prinzips im Bereich der Okologie
erklaren.

8. erklaren, was Menschenrechte
sind.

9. den Unterschied zwischen
Migranten, Asylanten und
Fliichtlingen erklaren.

10. finf Merkmale eines Ent-
wicklungslandes aufzahlen.

3-jahrige Grundbildung 2. Lehrjahr

Technologie

15



2. Lehrjahr

Thema 6: Beziehung und Zusammenleben
Leitidee

Sie verfligen, je alter Sie werden, Uber ein immer grosser werdendes
familidres und ausserfamiliares Beziehungsfeld. Freundschaft, Liebe und
Partnerschaft haben einen zentralen Stellenwert in der Persénlichkeitsent-
wicklung.

In unserer Gesellschaft werden verschiedene Beziehungsformen gelebt.
Sie sind sich beim sexuellen Umgang mit dem Partner bzw. Partnerin lhrer
Verantwortung bewusst.

Die Ehe hat neben verschiedenen anderen Lebensformen noch immer eine
grosse Bedeutung in unserer Gesellschaft. Unsere Gesetze regeln klar die
Rechte und Pflichten des Ehegatten, die glterrechtliche Situation und die
Auflésung der Ehe. In diesem Zusammenhang nimmt die Umsetzung des
Gleichberechtigungsprinzips in der Familie sowie in unserer Gesellschaft
einen hohen Stellenwert ein.

Der grosste Teil der Bevolkerung in der Schweiz lebt in Mietwohnungen.
Kenntnisse Uber das Mietrecht kdnnen Sie vor unliebsamen Uberraschun-
gen schutzen.

Die Veranderungen unserer Gesellschaft verlangen eine kritische Beurtei-
lung und Einschatzung. Dies erleichtert es Ihnen, die fir Sie passende Form
des Zusammenlebens zu finden.

Viele literarische Kurztexte setzen sich mit den Inhalten dieses Themas
auseinander. Durch das Lesen und Interpretieren solcher Texte lernen Sie
verschiedene Ansichten kennen. Auch die Befragung verschiedener
Personen kann helfen, lhren Standpunkt durch Argumente zu festigen.

Zeitrahmen:

12 Wochen total
9 Wochen obligatorisch
3 Wochen fakultativ

16 3-jahrige Grundbildung 2. Lehrjahr

Sie kénnen...
Gesetzestexte

zu einfachen alltaglichen Rechtsfallen
die passenden Gesetzestexte finden
und die Rechtsfolgen ableiten.

Interview, Befragung

fUr ein Interview geeignete Fragen
formulieren.

mit vorbereiteten einfachen Fragen
ein Interview flihren und dabei auch
einzelne weiterfiihrende Fragen stellen.

das Wesentliche eines durchgeflihrten
Interviews in Standardsprache zu-
sammenfassen und wichtigste Erkennt-
nisse daraus ableiten.

Textinterpretation

einen kirzeren literarischen Text ver-
stehen, der in zeitgemasser Alltags-
sprache geschrieben ist.

Normative Sprachkompetenz

die wichtigsten Regeln der Gross-
und Kleinschreibung beim Schreiben
anwenden.



Aspekte

Ethik

v

Okologie

Kultur 9 Rec

Identitat
ht

vV

mere Beziehung und Zusammenleben

Inhalte

Sozialisation' Wirtschaft Politik

Freundschaft, Liebe,
Partnerschaft

Sie vergleichen und beurteilen verschie-
dene Formen des Zusammenlebens.
[ Ethik ] [ Kultur | [ident/Soz.|

Sie beurteilen das Konkubinat als
mogliche Form des Zusammenlebens.

Ehe, eingetragene
Partnerschaft, Familie

Sie verschaffen sich einen Uberblick
Uber die Geschichte und Bedeutung der
Familie und die Rollenentwicklung von
Mann und Frau in unserer und in anderen
Kulturen.

Sie kennen die formalen Bestimmungen
der Ehe und zeigen deren Wirkungen
auf.

Sie erklaren die Grundséatze des Kinds-
rechts.

Sie verstehen die giterrechtliche
Situation im ordentlichen GUterstand und
die Aufteilung des ehelichen Vermogens
bei einer Auflésung.

Sie setzen sich mit den Folgen einer
Trennung und Scheidung auseinander.

Sie erklaren die Grundsatze der Erbtei-
lung und lésen einfache Fallbeispiele.

Sexualitat

Sie sind sich bei sexuellen Handlungen
der Verantwortung gegendber dem
Partner bzw. der Partnerin und sich
selbst bewusst.

Wohnen und Miete

Sie beurteilen Wohnungsangebote aus
der Sicht lhrer Bedurfnisse und Moglich-
keiten.

Sie beurteilen einfache Félle aus dem
Mietrecht und leiten Rechte und
Pflichten des Mieters respektive
Vermieters ab.

Gesellschaft

Aktualitat: politische, wirtschaftliche
und kulturelle Ereignisse

Gleichstellung, Gleichberechtigung von
Frau und Mann: Haushalt, Lohnfragen,
Karriere, kulturelle Unterschiede

Vormundschaftliche Massnahmen
Massnahmen bei Todesfall

Umgang der Medien mit der Sexualitat:
TV, Handy-Pornos, Computer, sexi-
stische Werbung

Auslaufmodell Ehe!?
Familienbudget
Erziehungsstile

Sozial- und Familienpolitik

\Wohnungsknappheit

Sprache- und Kommunikation
Literarische Texte

Liebe und ihre Darstellung (Literatur,
Musik, bildende Kunst usw.)

Statistiken
Beschwerdebrief (Mietrecht)

Technologie

Sie kénnen ...
1. den Begriff «Konkubinat» erklaren.

2. sechs rechtliche Wirkungen der
Ehe auf die Ehegatten nennen.

3. den Gliterstand der Errungen-
Schaftsbeteiligung erklaren.

4. die drei Gliterstande aufzahlen.

5. die Begriffe Scheidung auf ge-
meinsames Begehren und auf
Klage unterscheiden.

6. den Begriff Schutzalter aus dem
Strafgesetzbuch erklaren.

7. fiinf Pflichten des Mieters auf-
zahlen.

8. drei Pflichten des Vermieters auf-
zahlen.

9. zwei formale Bestimmungen
nennen, die ein Vermieter ein-
halten muss, wenn er einem
Ehepaar die Wohnung kiindigt.

10. drei Bedingungen flr eine rechts-
glltige Ankiindigung einer Miet-
zinserhohung durch den Vermieter
aufzahlen.

11. rechtliche Mdglichkeiten nennen,
die ein Vermieter hat, wenn
der Mieter die Miete zu spat oder
nicht bezahlt.

3-jahrige Grundbildung 2. Lehrjahr 17



3. Lehrjahr

Thema 7: Arbeit und Markt

Leitidee

Als Arbeitnehmer in Inrem Betrieb, aber auch als Konsument auf dem Markt
nehmen Sie direkt Einfluss auf die Entwicklung der Wirtschaft. Sie erkennen
die Bedeutung technologischer Entwicklungen sowie den Prozess der
Globalisierung und leiten daraus wichtige Erkenntnisse fiir lhr Leben ab.

Der Arbeitsmarkt entwickelt sich stetig. Jeder Wirtschaftsteilnehmer
versucht, seine Interessen durchzusetzen. Dadurch entstehen Konflikte.
Unsere Gesellschaft fordert das Losen dieser Konflikte, wobei wirtschaft-
liche und ethische Gesichtspunkte berlicksichtigt werden sollten.

Als Arbeitnehmer stossen Sie auf Probleme, die das Arbeitsrecht betreffen.
Kenntnisse der wichtigsten Rechte und Pflichten helfen Ihnen bei der
Losung dieser Probleme.

Auf dem globalen Markt herrscht ein stetiger Wettbewerb. Die Schweiz ist
ein Teil dieses Marktes. Verschiedene Faktoren fihren zu Schwankungen,
die grossen Einfluss auf die Arbeitsplatze haben. Im Alltag erleben Sie, wie
der Staat, aber auch einzelne Firmen darauf reagieren.

Zeitungsartikel und Gesprache mit Fachpersonen informieren Sie lber
wirtschaftliche Verdnderungen auf dem Arbeitsmarkt. Diese Informationen
beeinflussen lhr Verhalten und Handeln und steuern zu einem Teil berufliche
Entscheidungen in [hrem Leben.

Zeitrahmen:

14 Wochen total
10 Wochen obligatorisch
4 Wochen fakultativ

18 3-jahrige Grundbildung 3. Lehrjahr

Sie kénnen...
Gesetzestexte

zu einfachen alltaglichen Rechtsfallen
die passenden Gesetzestexte finden
und die Rechtsfolgen ableiten.

Beschreibung

Abldufe oder Gegenstande aus Ihrem
beruflichen oder persénlichen Umfeld
mit wesentlichen Angaben miindlich
und schriftlich beschreiben.

Normative Sprachkompetenz

Haupt- und Nebenséatze unterscheiden.

Lern- und Arbeitstechnik

Informationen mit Hilfe einer einfachen
geeigneten Struktur Gbersichtlich dar-
stellen und so Zusammenhange besser
erkennen.

aus verschiedenen Quellen wichtige
Informationen herausfiltern.

ein Thema, einen Text und den
Lernstoff in Form eines Mindmaps
darstellen.

Aktualitat

kurze und gut strukturierte Berichte
Uber aktuelle Ereignisse aus lhrem
personlichen und beruflichen Umfeld
verfassen.

Uber ein politisches, wirtschaftliches
oder kulturelles Ereignis in Form einer
kurzen Reportage, die mit selbst
erstellten Fotos erganzt ist, berichten
und dazu lhre Meinung mit den
wichtigsten Argumenten ausdriicken.



Ethik

v

Thema Arbeit und Markt

Aspekte Okologie Kultur

Identitat

Recht
v

Sozialisati& Wirtscha&

Inhalte Rolle der Arbeitenden im Arbeits-
prozess

Sie beschreiben, wie sich die Arbeitswelt
seit der Industrialisierung entwickelt hat
und wie sich Arbeitsprozesse verandert
haben. Zeigen Sie auf, wie sich dies in
Ihrem Beruf ausgewirkt hat.

‘ Wirtschaft H Technologie ‘

Sie erklaren die Entwicklung, Bedeutung
und Auswirkungen des GAV oder NAV.

Sie kennen die Ursachen und Auswir-
kungen von Mobbing und Stress und
entwickeln Strategien, um sich und
andere zu schitzen.

Grundlagen des Arbeitsrechts

Sie kennen die wichtigsten rechtlichen
Bestimmungen zum Arbeitsvertrags-
recht.

Sie kénnen einfache Félle aus dem
Arbeitsrecht |6sen.

Konjunktur und Wirtschafts-
entwicklung

Sie unterscheiden die Wirtschaftssek-
toren.

Sie beschreiben die Phasen eines
Konjunkturzyklus und erkennen deren
Auswirkungen.

Sie kennen die Starken und Schwéchen
des Wirtschaftsstandortes Schweiz.

Globalisierung und Arbeitsmarkt

Sie zeigen anhand eines exemplarischen
Beispieles die wirtschaftliche Globalisie-
rung und ihre Konsequenzen auf.

Sie zeigen die Auswirkungen der
internationalen Arbeitsteilung auf.

Gesellschaft

Aktualitat: politische, wirtschaftliche
und kulturelle Ereignisse

Arbeitsablaufe im eigenen Betrieb
Einfache Betriebswirtschaftslehre
Geschichte des Arbeitsrechts
Arbeitszeitmodelle

Neue Technologien und Produktions-
maglichkeiten

Einnahmen und Kosten am eigenen
Arbeitsplatz

Vorteile und Nachteile der Rationalisie-
rung: Dilemmadiskussion

Wirtschaftssysteme
Schweizerische Wirtschaftsordnung

Ressourcenknappheit als weltweites
Konfliktpotential

Einfacher Auftrag und Werkvertrag
Monopole und Kartelle
Arbeitslosigkeit

Working Poor

Wechselkurse

Sprache- und Kommunikation

Literarische Texte

Politik

v

Sie kénnen...

1. die drei Wirtschaftssektoren
aufzahlen und je zwei Beispiele
nennen.

2. vier konkrete Unzeiten flr die
Klindigung aufzahlen.

3. den Grundgedanken des GAV
beschreiben.

4. flnf Pflichten des Arbeitsgebers
gegenlber dem Arbeitnehmer
nennen.

5. flinf Pflichten des Arbeitnehmers
gegenlber dem Arbeitgeber
nennen.

6. den Begriff Mobbing definieren.

7. den Begriff Produktivitdt um-
schreiben.

8. den Zweck und die Mess-
methode des Landesindex der
Konsumentenpreise erklaren.

9. den Begriff Inflation erklaren.

10. den Begriff Konjunktur um-
schreiben.

11. die vier Phasen des Konjunktur-
zyklus benennen.

12. den Begriff Globalisierung um-
schreiben.

3-jahrige Grundbildung 3. Lehrjahr
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3. Lehrjahr

Thema 8: Qualifikationsverfahren (QV)

Die Grundlage bildet das «Kantonale Reglement zum Qualifikationsverfahren Allgemeinbildung».

Das Qualifikationsverfahren gliedert sich in die Teilbereiche Vertiefungsarbeit (VA), Schlussprtfung (SP) und
Erfahrungsnoten (EN). Jeder Teilbereich wird auf eine halbe oder ganze Note gerundet und zu je einem Drittel ver-
rechnet. Die Schlussnote Allgemeinbildung ergibt sich aus dem arithmetischen Mittel der drei Teilbereiche auf eine

Dezimale gerundet.

Einsprachemadglichkeit besteht nach Bekanntgabe des Gesamtergebnisses des Qualifikationsverfahrens.

Erster Teilbereich: Vertiefungsarbeit (VA)

1. Zweck

Sie weisen nach, dass Sie fahig sind,
wahrend mehreren Schulhalbtagen
selbstandig und zielorientiert in einer
Gruppe an einem ausgewahlten Thema
zu arbeiten, ein schriftliches Produkt zu
erstellen und die Inhalte sowie die
Erkenntnisse zu prasentieren.

2. Zeitrahmen

Die Arbeit erfolgt wéahrend 24 Lektionen
im letzten Ausbildungsjahr. Wahrend drei
ABU-Unterrichtseinheiten kénnen Sie
ausserhalb des Schulhauses arbeiten
(Gesprache, Interviews, ... ), wobei diese
Daten friihzeitig mit der Lehrperson
abgesprochen werden missen.

Die Lehrperson steht lhnen als Berater
zur Verflgung.

3. VA-Thema/Sozialform

Die Klasse bestimmt aus den Vor-
schldgen der Lehrperson ein Oberthema.
In der Gruppe wird ein passendes
Unterthema festgelegt und bearbeitet.
Die Vertiefungsarbeit wird in der Regel
als Partner- oder Gruppenarbeit

(3—4 Personen) absolviert. Die Lehr-
person kann im Ausnahmefall eine
Einzelarbeit anordnen, welche vom
Prifungsleiter genehmigt wird.
Repetenten flhren eine Einzelarbeit aus.
In diesem Fall erfolgt die VA gemass den
Rahmenbedingungen «VA Einzelarbeit
BWZT».
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4. Form

4.1 Arbeitsprozess

Sie planen laufend Ihre Arbeit und fiihren
ein Arbeitsprotokoll. Wéahrend des
Arbeitsprozesses finden zwei Zwischen-
gesprache mit der Lehrperson statt.

4.2 Produkt

Sie erstellen mit |hrer Gruppe eine exakt
gestaltete Dokumentation nach vorge-
schriebenem Aufbau. Der Umfang richtet
sich nach der Gruppengrdsse.

4.3 Prasentation
Zusammen mit der Gruppe prasentieren
Sie die Vertiefungsarbeit lhrer Klasse.

5. Regelung der Abgabe

Die Lehrperson vereinbart mit lhnen
bzw. der Gruppe einen verbindlichen
Abgabetermin.

Wird die Vertiefungsarbeit nicht eingerei-
cht, werden Sie nicht zur Schlussprifung
zugelassen.

Wenn Sie die Vertiefungsarbeit und/oder
die Prasentation in begriindeten Fallen
(z. Bsp. Krankheit/Unfall) nicht terminge-
recht abgeben oder halten kénnen,
haben Sie ein Arztzeugnis vorzuweisen.
Die Lehrperson vereinbart darauf mit
Ihnen oder mit der Gruppe einen neuen
Abgabe- bzw. Prasentationstermin.

Bei verspateter Abgabe in nicht be-
grindeten Féllen entscheidet das Amt
far Berufsbildung auf Antrag der
Prifungsleitung Gber Massnahmen.

Bei nicht termingerechter Durchflihrung
der Prasentation werden beim Amt fir
Berufsbildung fur die Bewertung des
Teilbereiches Prasentation null Punkte
beantragt.

6. Bewertung

Die klasseneigene Lehrperson beurteilt
den Arbeitsprozess, das Produkt sowie
die Prasentation. Jeder Teil wird zu
mindestens 20% berilcksichtigt. Bei
Partner- oder Gruppenarbeiten wird in
jedem Fall mindestens die Prasentation
als Einzelleistung bewertet.

Wenn nach Vorliegen des Produktes das
Erreichen einer genligenden Note in
Frage gestellt ist, wird ein Experte/eine
Expertin fir eine zweite Bewertung und
fur die Bewertung der Prasentation
beigezogen.

Die Gesamtbeurteilung der Vertiefungs-
arbeit wird nach der Auswertung aller
Prasentationen bekannt gegeben.

Hinweis

Detailangaben sowie die verschiedenen
Bewertungskriterien finden Sie im «VA
Dossier BWZT» bzw. «VA Einzelarbeit
BWZT», welches Ihnen zu gegebener
Zeit ausgeteilt wird.



3. Lehrjahr

Zweiter Teilbereich: Schlusspriifung (SP)

Mit der Schlussprifung am Ende der Grundbildung weisen Sie nach, dass Sie die Ziele des Schullehrplans erreicht haben.

Inhalt der SP

Priifung des Grundwissens

Priifung des Prozesswissens

Zweck, Ziel Uberprifung der Sachkompetenz, Uberprifung der Selbstkompetenz
d.h. des bewusst im ABU-Unterricht und der Sachkompetenz
nach verbindlichem SLP erworbenen (wissen, verstehen, anwenden)
Grundwissens
(wissen) Sprach- und Kommunikations-
kompetenz
Inhalt alle Themen gemass Broschure alle Themen
Grundwissen gemass Lernziele SLP
ohne fakultative Inhalte
Form schriftliche Einzelprifung schriftliche Einzelprifung
Dauer 40 Minuten 140 Minuten
Hilfsmittel keine Eigene, netzunabhangige Hilfsmittel
(Lehrmittel, Gesetzestexte,
Nachschlagewerke etc.)
Punkte-Gewichtung 20-25% 75-80 %

Dritter Teilbereich: Erfahrungsnote (EN)

Die Erfahrungsnote bewertet die
Kompetenzen der Lernenden in den

Die Zeugnisnoten basieren auf
mindestens drei erteilten Noten pro

Lernbereichen «Gesellschaft» sowie Lernbereich.

«Sprache und Kommunikation» wéhrend
der gesamten beruflichen Grundbildung.

Pro Semester wird je eine Zeugnisnote
fUr die Lernbereiche «Gesellschaft»
sowie «Sprache und Kommunikation»
erteilt. Im Lehrjahr, in welchem die
Vertiefungsarbeit erstellt wird, wird im
zweiten Semester in beiden Bereichen je
eine Jahresnote erteilt. Die Note im
zweitletzten Semester entfallt.

Die Erfahrungsnote ist das auf eine
ganze oder halbe Note gerundete
arithmetische Mittel aller erteilten
Zeugnisnoten. Bei Repetenten werden
beim Schulbesuch die neuen Noten
bernommen.
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3. Lehrjahr

Thema 9: Lehrabschluss und Zukunft
Leitidee

Sie stehen kurz vor Ende |hrer Lehre, die Sie erfolgreich abschliessen
wollen. Die erworbenen Lerntechniken und Arbeitsstrategien helfen Ihnen
dabei. Eine gezielte Planung und eine angenehme Lernumgebung kénnen
Stress vermeiden und die Motivation férdern. Zusatzlich tragt das Lésen und
Besprechen von Modellprifungen zu einem erfolgreichen Lehrabschluss
bei.

Wie geht es weiter nach der Lehre? Bestimmt haben Sie sich diese Frage
schon gestellt und vielleicht auch beantwortet. Wahrscheinlich haben sie
bereits mit verschiedenen Personen im Betrieb, in der Schule, in der Familie
oder im Bekanntenkreis darliber gesprochen. Falls Sie noch nicht so weit
sind, bietet sich hier eine Gelegenheit, Ihre berufliche Laufbahn zu tberden-
ken und entsprechende Schritte zu unternehmen. Dazu gehoéren das
Bewerbungsschreiben und das Vorstellungsgesprach. Die dabei gemachten
Erfahrungen helfen Ihnen bei spateren Bewerbungen. Heute wechselt
namlich jeder Arbeitnehmer und jede Arbeitnehmerin durchschnittlich
viermal die Stelle.

Verschiedene Pflichten begleiten Sie ein Leben lang. Dazu gehoren das
Ausflllen der Steuererklarung und das Bezahlen von Steuern. Treten
diesbezlglich Fragen oder Probleme auf, kénnen Sie sich informieren und
entsprechend reagieren.

Zeitrahmen:

7 Wochen total
5 Wochen obligatorisch
2 Wochen fakultativ

22 3-ahrige Grundbildung 3. Lehrjahr

Sie kénnen...
Geschaftsbrief

ein Bewerbungsdossier zusammen-
stellen.

auf eine Steuerveranlagung angepasst
reagieren.

ein Arbeitszeugnis beurteilen.

sich fur eine Lehrstelle bewerben
und vorteilhafte Verhaltensweisen
bei einem Vorstellungsgesprach an-
wenden.



Aspekte | Ethik Okologie Kultur

Identitat

Recht
v

mema Lehrabschluss und Zukunft

Sozialisation' Wirtschaft Politik ’

Inhalte Priifungsvorbereitung

Sie stellen flr die Schlussprifungen
einen realistischen Lernplan zusammen
und Uberprifen diesen laufend.

Sie beschreiben positive Erfolge beim
friiheren Lernen und wenden entspre-
chend erfolgreiche Lerntechniken an.

Ihren Wissensstand und |hre Lern-
prozesse Uberprifen Sie mit Modell-
prifungen und gegenseitigem Erklaren
und Abfragen.

Einstieg ins Erwerbsleben

Sie kennen die Wirtschaftslage auf dem

Arbeitsmarkt im Allgemeinen und
vergleichen sie mit der Lage in Ihrer
Branche.

Steuern und Geldanlagen

Sie verstehen, warum Steuern erhoben
werden und unterscheiden verschiedene
Steuerarten.

Mit Hilfe der Wegleitung konnen Sie eine
einfache Steuererklarung ausfullen.

Laufbahn planen
Rekrutenschule und Zivildienst
Weiterbildungsmaglichkeiten

Planung Schlussveranstaltung oder
Abschlussreise

Berufsberatung

Arbeitslosigkeit und berufliche Zukunft
Prifungsstress

Ablésungsprozess von zu Hause
Work Life Balance

Geldanlagen / Sparen

Banken und ihre Téatigkeiten

Borse

Standortbestimmung

Feedback

Handlungsmaglichkeiten bei
steuerlichen Problemen

Technologie

Sie kébnnen ...

1. direkte und indirekte Steuern
unterscheiden.

2. das Ziel der Verrechnungssteuer
erklaren.

3. die Mehrwertsteuer erklaren.
4. die Steuerprogression erklaren.

5. finf notwendige Unterlagen
fur das Ausfillen einer
Steuererkldrung aufzahlen.

6. finf wichtige Kriterien eines
Arbeitszeugnisses aufzéhlen.

3-jahrige Grundbildung 3. Lehrjahr
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